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Développer son charisme par Agir avec ses émotions Développer ses compétences

la Prise de Parole en Public et développer la confiance manageériales (sur 2 jours)

(sur 2 jours) en soi (sur 2 jours) « Manager, animer et motiver

Mars 2012 Février 2012 en a///am efficacite et bien-etre
au travail »

Mai 2012 Juin 2012

Juillet 2012 Octobre 2012 LRGN

Octobre 2012 Nov. - Décembre Jilllet 2012

Décembre 2012 B AN

Animer efficacement Formation des formateurs Gestion du Stress

une réunion (sur 2 jours) (sur 2 jours)

(sur 2 jours) « Comment développer vos . .

' compétences de formateur Janvier - Fevrier

Mai 2012 occasionnel »

Juillet 2012 Mai 2012 Mars 2012

Décembre 2012 Novembre 2012 Novembre 2012

Gestion des risques
psychosociaux (sur 4 jours)

« Comment allier efficacite et
bien-€tre au travail »

Avril 2012

Octobre 2012

Développer son charisme par Gestion des risques Développer son charisme par
la Prise de Parole en Public psychosociaux (sur 4 jours) la Prise de Parole en Public
(sur 2 jours) « Comment aller efficacité et (sur 2 jours)

Avril 2012 bien-étre au travai » Mai 2012

Juillet 2012 Mai - Juin 2012 Novembre 2012

Décembre 2012

P  Tous nos séminaires sus-mentionnés sont éligibles au DIF.
P  Tous nos séminaires sus-mentionnés sont également proposés sur mesure en Intra ainsi que ¢ «Cohésion
de Groupe» ¢« Entretien annuel d’évaluation» e« Gestion des conflits ». D’autres thématiques et sessions

pourront se rajouter au courant de 'année. Pour ces formations en Intra et sur mesure, nous consulter.
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